SOSTEMIBILITA

Da Alessi a Reda,
COSi avanzano

le societa benefit

Imprese che, attraversa il proprio

business. vogllono camblare
avere impatto positivo
sull'amblente, |a governance
aziendale, le relazioni, il welfare.
Sono le sacietd benefir che

deadona di modiflcare lo stamto
inserendo obiermv dl impamo. Da

Alessia Reda, daMovamonta
Fratelll Carli, il fenomeno
arrraversa turt | seton
dell’economia Molre di boro

ottengono anche la certificazione

internazlonale BCorp.
Maccaterrd

Alessia Maccaferrd

« piee o prodod sonoesposd inciore
5o mused dl Are cone mporanea nel
meoade: H principale impamo sodale 2
{lconzenunn artigtien ¢ cuiturale diclo
che [acdamads, racionta Mionlera
Alessl. recponsabile (a7 dell arienda
di Omegna [ suo blsnonna (Eovanni,
chefondo ned wel la primabornepa ac-
quicrando b= mura daflamico Alfonso
Bialett, non ko avrebbe di cervo dhia-
meato dmparte socialen. Ma con il suoe
saner fare arngianale conoribulva, nel
tart, a ramandarelantcs radizionse

dalle b ccd o s b ddas ol caclla

della bBvoradone a freddo ded metallo,
Mel mesl scorsl, & rimarcare queste
artgint, I'ezlenda (4o millont & fam-
raoo ned 2019) ka iInsertio nel proprio
searurn obderoive, insodlie per wna
chasslca sodetd di capitall i wporane
arte e poesia nella produzione indu-
striales. [occasione delks modifica e
stata b rrasformeszione in sncketi be-
nefit, uno stan gunidico m ol vwengo-
no espressaments ciisd Fimparoso-
clale eambiencale 1. Talks & statod pri-
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Ambiente, welfare, governance:

I’avanzata delle societa benefit

Sostenibiliti. Aziende come Alessi € Slow Food Promozione modificano lo statuto per inserire

T praeseal mondoa FOmoes oo con
unaleppe dd 2o Peralme Alesst ave-
vaga ottenusn in precedenza la cord-
fleazione BOorp, che prevede un as-
SEESTETH cosmante sugll obiertdvi am-
bieneal. soctali, dl governance, di reta-
glone col dipendend, | formiten, i
consumarar, I resritorio. Le benefic
tallane some circa so0, le BGorpun
ceritinale, rappresenanoLng phoosks
avanguardia culperale deciss a cam-
biare le regole dd capizalismoe ripoc-
tare soetendbilited edea ned business,
Alivello intermasionale questonuovo
madelio ha congulstate brand come
Danome, Patagonka, Ben & jermy.
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Quandocingue annifatpassam i
kg hanmo quas dram nnsnsplirod
sndllevoa @ra .« Difamn Slow Food da
sempre opera con Lo splritodi unabe-
i, Spdienga TRoberto Burdese, porta-
vooedl Slow Food Fromomione Srl La
sincierd @ partecipataal o da Slow
Fesod Trzlia, & 1anima commerciabe
dells non profic Cen la rasformario-
ne ln benefite lacemd ficamione BComp
lveltocommerclale equello egonba-
satnvanche suscete dl granun posso-

ROCOVIVEre armo ilosamenoe [ vako-
ramhbienzalte soctali sonoda sempre
oSk Food «Per csemplo dal 2004
abblamo avviaro, In collaborazione
con: U Politecnicn AL Torinde, unoorso
di deslgn sistermbon con unE viskne
oflstica del processo produrtivo - ag-
ghange Busdese - Nol stame di fano
wnaremed cormundea delia prima odi-
aene d1 Terra Macdre nef 2o0ge.
Complice prima le campagne df
Gireta Thunberg, polls pandemia con
ke contraddizloni del modello di svi-
huppe pccldeneale, il movimento gta
conaminando nard | semon. Ademova
'8 it prirnasoienda teatiana ad eese-
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Te comificas B Corp nel semor defle
smart govermmens e dedle appllcamiond
digitall per i poerradamenoded patri-
mondocaliumie e musesle, henefit
anche latonnese frmade che da oo
anniopera nel campodell ece-design
autoprodomn, nealtrzando amedl e
compiement in plaale serie o inedi-
mioni limitate @ gesrendo un maker
space punte d nferimento def quar-
dem BamieradiMilansc.
Medlalisa delle benefit apparean-

obiettivi di impatto positive. Dal design alla ristorazione il modello & trasversale rispetto ai settori

che unristoranse, Lincanto a La Log-
gt (provincls di Tarino), che afmea
predifigere i ciba blologhcn colkabars
conentd non profie, fondaziond e alore

realtd aggegaeive. end ol assodario-
i ded eeevivasio per promuoyere O he-
ne comames o sviuppe locale. 18 be-
nefit Bringme %1k smmzp, incubara
nel Politecnico di Torno, che ha lan-
clasty il car pocding aziendale. Con i
servizo fojob b socier intende alura-
re la comunitd a riduerre 1§ rafficoe
Pinquiramentoatmosterion, Infine
bersefi Seyrsahdl S5 & un'arbends tor-
nese spectalizza nella produrlone in
conto rerm & prodord cosmeticl nati-

LY VLA 0 08 AR A P LR L
raliebio.Lebenefite e BUarpavranno
prestoun possibile alleatord ivodgera
anche iom | maorro promtipod] Borsa
Enciale messoa punicda TonmoSo-
clal impact ['ldea & quells di speri-
menane modell e metride con culle
aziende intenzionalmente orieniate
alta sostenibilind ¢ al nuesd paradigrnl
possancoessere supportate dagh imee-
stitari e, in partontare, dal crescente
oo della fnanza s oparme sodake,
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